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Durante el año 2009 la Unidad de Servicios Empresariales de 

la PUCESI (USE-PUCESI), ha tenido la oportunidad de seguir 

contribuyendo al desarrollo de la  pequeña y mediana empre-

sa del país, a través de la prestación de servicios de capaci-

tación, asesoría y servicios técnicos especializados para la 

confección.

La USE desarrolló actividades de capacitación en dos for-

mas:  capacitación programada  abierta al público  y capa-

citación con pedido. 

La capacitación programada es la respuesta a constantes 

demandas que se tiene de propietarios, trabajadores, profe-

sionales y personas interesados en determinados temas, así 

como también la identificación de una necesidad no atendida 

y que puede plasmarse en una oferta de capacitación pro-

puesta desde la USE hacia la comunidad.

La capacitación bajo pedido, es aquella que al existir un reque-

rimiento directo y concreto  a la USE por parte de una persona, 

organización,  empresa pública o privada, se atiende con  la 

presentación de una propuesta. 

En el 2009 se han  ejecutado 26 cursos de capacitación de 

los cuales  8 han sido programados  abiertos al público y 18 

cursos de  capacitaciones  bajo pedido.

TEMAS ATENDIDOS EN CAPACITACIÓN PROGRAMADA

CAPACITACIÓN BAJO PEDIDO 

Los servicios de capacitación bajo pedido estuvieron dirigidos 

para varias organizaciones como: Proyecto de Desarrollo de la 

Producción de Cárnicos Sanos en el Norte del Ecuador (PRO-

CANOR); El Programa de Apoyo a las MIPYMES del Cantón 

Otavalo; Corporación de Organizaciones Indígenas Maquipu-

rashun (CORCIMA); Gremio de Sastres y Modistas del Cantón 

Huaquillas; Federación de Organizaciones Comunitarias de Im-

babura (FOCI)

Con PROCANOR, el propósito del curso fue capacitar a los lí-

deres de las organizaciones que forman parte del proyecto, en 

herramientas básicas de planificación participativa, gestión y 

elaboración de perfiles de proyectos, con la finalidad  de que 

la organización cuente a  mediano y  largo plazo  con un equipo 

humano que proponga proyectos que permitan la sostenibili-

dad de la organización. 

El Programa de MIPYMES del cantón Otavalo es un “Proyecto de 

Apoyo a la Competitividad de Micro, Pequeñas y Medianas Em-

presas en Otavalo”, promovido por el Gobierno Municipal   de esa 

localidad, con el aporte del Banco Interamericano de Desarrollo, 

el cual busca fundamentalmente mejorar la competitividad de las 

unidades de producción de ese cantón. 

En este proyecto, uno de los propósitos ha sido el fortalecimiento 

de las redes empresariales en las áreas de proveeduría, produc-

ción y comercialización pertenecientes a los sectores turísticos y 

artesanales. La Unidad de Servicios Empresariales  tuvo la opor-

tunidad de contribuir con este propósito a través de la ejecución 

de varios cursos de capacitación y asesoría que se desarrollaron 

para los integrantes de las distintas redes.

Las redes capacitadas están conformadas por grupos de produc-

tores de atrapa sueños, tejedores de lana, tejedores en  lana acríli-

ca y confeccionistas. 

El trabajo de capacitación desarrollado con la Corporación de 

Organizaciones Indígenas Maquipurashun (CORCIMA),  estuvo 

orientado a impartir conocimientos sobre patronaje  y escalado 

de moldes básicos de blusas y camisas para adultos; conocer 

elementos básicos para diseñar pulseras utilizando  técnicas que 

permitan obtener diseños en diferentes materiales y colores; y de-

terminación de costos y precios. 

La capacitación impartida al Gremio de Sastres y Modistas del 

Cantón Huaquillas está dentro de las actividades planteadas en 

un proyecto por el Municipio de Huaquillas hacia el Ministerio de 

Industria y Productividad MIPRO, institución que está aportando 

al desarrollo de la competitividad de empresas, gremios y organi-

zaciones de productores, empresarios en todo el país 

Taller de capacitación desarrollado por la Unidad de Servicios Em-

presariales para los sectores productivos de la provincia.

TEMA DE CAPACITACIÓN

FECHAS DURACIÓN

EN Nº DE 

HORAS

Nº DE

PARTICIPAN-

TES

INICIA TERMINA

Patronaje y escalado industrial 

Grupo del viernes

03/09/2008 05/06/2009 232 18

Patronaje y escalado industrial 

 Grupo del sábado 

04/09/2008 13/06/2009 232 15

Diseño de productos de 

moda para empresarios

21/05/2009 13/08/2009 96 14

Trazo, tendido y corte 23/05/2009 20/06/2009 30 10

Trazo, tendido y corte 14/11/2009 09/01/2010 36 7

Patronaje y escalado industrial 07/11/2009 31/07/2010 232 12

Manejo del software 

Audaces

07/11/2009 16/01/2010 50 17
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